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План мероприятий по самоопределению и профессиональной ориентации
обучающихся на  2022-2023 учебный год

ГБОУ СОШ №531

Целью мероприятий по самоопределению и профессиональной ориентации является создание

в ГБОУ СОШ № 531 системы действенной профориентации, способствующей формированию у под-

ростков потребности в профессиональном самоопределении в соответствии с личностными особен-

ностями.

Профессиональная ориентация, профориентация или ориентация на профессию - это система

мер,  направленных  на  оказание  помощи  молодёжи  в  выборе  профессии.  В  процессе

профориентационных  мероприятий  подросток  учится  разбираться  в  различных  направлениях

деятельности, расширяет кругозор о профессиях и узнает о возможностях приобретения выбранной

профессии в ВУЗах и колледжах нашего города.



№
п/п

Содержание Сроки Ответственный

1 2 3 4
РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ

1.
Проведение  групповых  информационно-
справочных консультаций профориентацион-
ной тематики

По  графику  в
течение года

Коновалова Е.К.
Педагог-психолог,
классные руководители

2.
Проведение индивидуальных профконсульта-
ций  с  неопределившимися  учащимися,  в
первую очередь «группы риска»

Постоянно Педагог-психолог,  соц.
педагог

3.
Использование пакета психодиагностических
методик «Профиль» для изучения психологи-
ческих особенностей личности учащихся

В  течение
года

Педагог-психолог

4.
Организация посещения учащимися учебных
заведений,  учреждений  и  предприятий  го-
рода, отдела информации о профессиях и т.д.

Постоянно Классные руководители

5.
Мониторинг профнамерений посредством за-
полнения  профориентационной  карты  уча-
щегося

Сентябрь-
октябрь

Педагог-психолог,
классные руководители

6.
Организация и проведение встреч с предста-
вителями различных профессий

В  течение
года

Педагог-психолог,
соц.педагог

7.

Встречи с представителями ЦЗН города
Встречи с представителями интересных про-
фессий «История нашей профессии», «Трудо-
вые  династии»,  «Профессии  наших  роди-
телей». Конкурс семейных сочинений «Про-
фессия моей семьи».

Сентябрь-май Педагог-психолог,
классные руководители

8.
Участие школьников в городских, районных
и внутришкольных профориентационных ме-
роприятиях

Постоянно Кузьмичёва Е.Е.
Зам. директора по ВР

9.
Проведение профориентационных игр и тре-
нингов

По графику Педагог-психолог

10.
Профориентационные встречи с представите-
лями  учебных  заведений,  предприятий  и
организаций

В  течение
года

Классные руководители

11.

«Проектория» , «Шоу профессий»
посещение сайта по бесплатной 
профориентации для детей по оказанию 
психологической помощи старшеклассникам 
в личностном и профессиональном 
самоопределении.

По графику Зам. директора по ВР., 
педагог-психолог, соц. 
педагог, кл. руководите-
ли

12.
Привлечение социальных партнеров для, 
проведение совместных мероприятий

В течение 
года

Зам. директора по ВР., 
соц. педагог, кл. руко-
водители

13.
Участие в мероприятиях по проф.самоопре-
делению «ПрофСтарт выходит на старт» 

По графику
Соц. педагог, кл. руко-
водители

14.
Участие в конкурсе «Большая перемена» 
(проект президентской программы « Россия -
страна возможностей»)

По графику
Соц. педагог, кл. руко-
водители

15.
Онлайн-форум «Доброшкола – от школы к 
профессии»

В течение 
года

Зам. директора по ВР., 
кл. руководители



16.
Ролевая игра « Профориентация» для лиде-
ров РДШ

ежегодно
Зам. директора по ВР., 
соц. педагог, кл. руко-
водители

17.
Посещение   чемпионатов «Молодые профес-
сионалы» (WorldSkills Russia)

По графику
Зам. директора по ВР., 
соц. педагог, кл. руко-
водители

18.
Профориентационные экскурсии от центра 
профориентации «Вектор» ( по договору)

По графику
Зам. директора по ВР., 
соц. педагог, кл. руко-
водители

19.

Участие в Программе ЮниорПрофи 
(JuniorSkills)– это программа ранней профес-
сиональной подготовки и профориентации 
школьников

По графику
Коновалова Е.К.
Педагог-психолог, 
классные руководители

Мероприятия по информированию
1. Проведение  социологического  опроса

выпускников  с  целью  выявления  профессио-
нальных намерений и их реализации 

Сентябрь Зам. директора по ВР
Кузьмичева Е.Е.
Кл. руковод.

2. Совместная  работа  с  районными  внешколь-
ными учреждениями по развитию профессио-
нальных интересов и склонностей

Постоянно Соц. педагог школы, 
специалисты внешколь-
ных учреждений

3. Проведение  Дней   профориентации  (День
Университета,  Ярмарка профессий,  участие в
рамках  МЕЖДУНАРОДНОГО  НАУЧНО-
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО САЛОНА   )

В течение
года

Зам.  директора  по  ВР,
классные руководители

4. Подготовка  методических  материалов  по
профориентации  (памяток,  бюллетеней)  для
классных руководителей и родителей 

постоянно Зам. директора по ВР

5. Осуществление взаимодействия с учреждени-
ями  дополнительного  образования,  учрежде-
ниями культуры, Центром занятости

постоянно Зам. директора по ВР

6. Работа по Программе «Проектория» постоянно Коновалова Е.К.
Педагог-психолог, класс-
ные руководители

7. «Билет  в  будущее»  –  проект  по ранней  про-
фессиональной ориентации школьников 6-11х
классов. 

постоянно Коновалова Е.К.
Педагог-психолог,
классные руководители

Мероприятия с педагогическими кадрами 
1. Проведение конференций для классных руко-

водителей учреждений образования 
Декабрь,
 ежегодно

Зам.  директора  по  ВР.,
педагог-психолог,  соц.
педагог

2. Открытые  классные  часы  для  родителей
профориентационной тематики

Ежемесячно Классные руководители

3. Консультации  психологов,  специалистов  по
профориентации

Постоянно Зам. директора по ВР

Мероприятия для родителей  
1. Проведение  родительских  собраний

профориентационной тематики
1 раз в год Администрация школ

2. Индивидуальные  консультации  для  роди-
телей по вопросам профориентации

Постоянно Педагог-психолог

3. Привлечение  родителей  к  участию  в
профориентационной работе школы с учащи-
мися  (экскурсии,  профессиографические
встречи)

Постоянно Классные  руководители,
соц. педагог



4. Родительские  собрания  по  проблемам  тру-
дового  воспитания,  помощи  в  профессио-
нальном самоопределении

По запросу кл.
руководителей

Классные  руководители,
соц. педагог

Семинары по вопросам профориентации учащихся: 
Для педагогов-психологов:

«Организация профориентации с учащимися — важнейшее условие успешной социализации уче-

ника».Для классных руководителей 9-х классов:

«Мониторинг рынка труда и пути получения профессионального образования».

Для классных руководителей 10-11х классов:

«Основные принципы профессионального консультирования ученика».

Для социальных педагогов  «Основные функции социального педагога в профориентационной работе».

Проведение  круглых  столов  с  целью организации  профориентационной  помощи выпускникам

общеобразовательных школ и школ-интернатов по вопросу выбора профессии и путях получения

профессионального образования.
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